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Ai docenti neoassunti

Ai tutor
Al DSGA

Circolare n. 175 del 15/12/2023

Oggetto: Formazione docenti neoassunti

Come comunicato nella Circolare n. 157 del giorno 1 dicembre 2023 è stato aperto il sito pubblico
ufficiale INDIRE per la formazione dei docenti neoassunti a.s. 2023-24.

Come di consueto il sito contiene le sezioni:

● News e approfondimenti per fornire aggiornamenti, spunti di riflessione e informazioni utili
ai docenti neoassunti, ai tutor e ai dirigenti scolastici. In particolare si segnala l’articolo
dedicato al portfolio e alle novità di quest’anno che è possibile reperire al link diretto:
https://neoassunti.indire.it/news-e-approfondimenti/portfolio-indire/

● Toolkit all’interno del quale al momento sono già disponibili alcuni documenti utili a
supportare la formazione neoassunti, come il modello di Allegato A relativo al DM226/2022
che costituisce la griglia di osservazione per la fase peer to peer (da scaricare e riempire
a cura del tutor e del Dirigente Scolastico) e il Bilancio iniziale delle competenze. Tale
documento è corredato da una “Legenda del Bilancio iniziale delle competenze” volta a
supportarne la redazione. Si ricorda che la compilazione del documento offline non
sostituisce la redazione del Bilancio all’interno della piattaforma.

L’ambiente dedicato ai tutor sarà reso disponibile successivamente.

Si ricorda che la nota ministeriale prot. n. 65741 del 7 novembre 2023 stabilisce che il modello di
formazione per l’a.s. 2023-2024 rimane quello descritto nel Decreto del Ministro dell’Istruzione del
16 agosto 2022, n. 226. Il decreto 226 disciplina quindi il percorso di formazione e di prova del
personale docente ed educativo, nonché le modalità di svolgimento del test finale, le procedure e i
criteri di valutazione del personale docente in periodo di prova anche per l'anno scolastico
2023-2024.
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Si chiede, pertanto, ai docenti neoimmessi in ruolo di inoltrare all’indirizzoistituzionale
rmic82900g@istruzione.it, entro e non oltre il giorno 7 gennaio 2024, il Bilancio iniziale delle
competenze, stilato con il supporto del tutor, per l’identificazione dei punti di forza e di debolezza,
anche rispetto al quadro delle competenze richieste dai modelli didattici innovativi, correlando
quanto maturato in precedenti esperienze professionali, al fine di fare il punto sulle competenze
possedute e su quelle da potenziare. Modello e istruzioni in allegato.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Elisa Giuntella

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, c. 2, D.lgs 39/93)
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