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Determina di assegnazione del fondo per la valorizzazione del merito del personale docente
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107,

AIPALBO ON LINE-AMMINISTRAZIONFE. TRASPARENTE
Agli atti
Prot. n. 4644/V1.3

[L DIRIGENTE SCOLASTICO

visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

vista la nota prot. 21185 del 24 ottobre 2018 con la quale la Direzione Generale del MIUR-
Dipartimento per l2 programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - ha
disposto I’assegnazione all’I.C. Dalla Chiesa di Roma della risorsa Jinalizzata di Euro 17.573,06,
cui sono state aggiunte economie per  Euro 23,85, per complessivi Euro 17.596,91
(diciassettemilacinquecentonovantasei,91) lordo dipendente, destinate alla valorizzazione del
personale docente per ’a.s. 2018/2019;

visto il DDG USR per il Lazio n. 41 del 30-01-2019:

considerato lo sviluppo dei lavori del Comitato di valutazione, istituito con prot. 2483 del 2 aprile
2019, ai sensi e secondo le procedure di cui al comma 129, dell’art. Legge 13 luglio 2015, n. 107;

preso atto dei criteri individuati, e all’uopo deliberati, dal suddetto Comitato di valutazione nella
seduta del 5 luglio 2019 e protocollati nella stessa data con n. 4164,

preso atto del comma 2 dell’art. 49 del contratto di istituto;
verificata la presenza nell’organico d’istituto ed in servizio di n. 157 docenti cosi suddivisi:
- n 18 docenti di scuola dell’infanzia

- n 103 docenti di scuola primaria;
- n 36 docenti di scuola secondaria di 1°grado;

DISPONE

I’assegnazione della somma di Euro 17.595,60 (diciassettemilacinquecentonovantacinque,60) /ordo
dipendente, quale fondo per la valorizzazione del merito del personale docente, suddiviso in quote
paritarie, a n. 44 (quarantaquattro) docenti in servizio nel corrente a.s. 2018/2019, corrispondenti al
28,1% del personale insegnante dell’istituto, come da prospetto allegato.
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