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Oggetto: pubblicazione codice di comportamento e disciplinare del personale 

 

                                                                Il Dirigente Scolastico     

Visto il D.lgs n° 297/1994; 

Visto il D.lgs n° 165/2001; 

Visto il D.lgs n° 150/2009; 

Visto il CCNL del comparto scuola 29 novembre 2007: 

 

                                                                          

 

                                                                      DISPONE 

 

Che siano pubblicati sul sito web della scuola i seguenti documenti: 

 

 Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni (GU n° 129 del 4.6.2013) 

 Codice disciplinare personale docente (art.91 CCNL29.11.2007 ed artt.492 sino a 501 d.lgs. 

297/1994) 

 Codice disciplinare ATA (dal CCNL comparto scuola- personale ATA CCNL del 29.11.2007) 

 D.Lgs 150/09- stralcio: Capo V Sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti pubblici 

 C. Miur 88 dell’8/11/2010: Applicazione D.Lgs 150/09 al personale della scuola 

 D. lgs. 165/2001 (artt.53, 55, 55 bis, 55 ter, 55 quater e 55 sexies) 

 

Tabella 1 C. M.88- Procedimento disciplinare per tutto il personale scolastico ai sensi del D. Lgs. 

150/2009 

 

Tabella 2 C.M. 88- Personale ATA : infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione cautelare  

 

Tabella 3 C.M. 88- Personale docente: infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione cautelare 

 

Tabella 4 C.M. 88-Dirigenti scolastici: infrazioni,  sanzioni disciplinari e sospensione cautelare 

 

La pubblicazione equivale ad ogni effetto all’affissione all’albo delle rispettive sedi di lavoro. 

 

 

 

                                                                                                                                       Il Dirigente Scolastico 

                                                                   

                                                                                                                                  (Prof.ssa Teresa Luongo) 


